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受講料

市内企業のインターンシップを活用した若手人材確保に向けた取り組みを促進し、
持続的な成長・発展につなげるための実務的なセミナーを開催します。

大 垣 市
OGAKI   CI T Y

講演
１

講演
２

学生に魅力的にうつるインターンシップ・
オープンカンパニーとは？

鍋屋バイテック会社の歩みと今後

開会、講師紹介

45分
程度

45分
程度

市の支援制度の紹介、閉会

株式会社 ベネッセ i -キャリア
岡本 信也 氏dodaキャンパス事業本部 本部長

dodaキャンパス編集長

鍋屋バイテック会社
岡本 友二郎 氏代表取締役社長

若手人材確保
促進セミナー

令和５年

録画配信

月

月

無料

対象者

YouTubeを用いた録画配信

大垣市内の事業者 等
大垣市内の事業者の方を優先しますが、応募状況
によって西美濃地域の事業者の方も受講可能です。

※参加には事前の申し込みが必要です。

開催方法

令和５年度



若手人材確保促進セミナー
講演 �

講演 �

学生に魅力的にうつる
インターンシップ・オープン
カンパニーとは？
～学生動向や企画の流れと運用のポイントを解説～

株式会社 ベネッセ i -キャリア

岡本 信也 氏dodaキャンパス事業本部 本部長
dodaキャンパス編集長

令和５年度

８/14（月）

大垣市 経済部 産業振興室

大垣市

〒503-8601 大垣市丸の内 2-29｠ TEL 0584-47-8609

※申し込みされた事業者の方には、後日、視聴方法等の詳細をメールいたします。

セミナー受講後にアンケートへのご協力をお願いいたします。
※アンケート依頼メールを送付いたしますので、視聴後にご回答いただきますようお願いいたします。

大垣市電子申請サービスにアクセスしていただき、
必要事項を入力してください。

お問合せ先

申込方法
申込締切

アンケートのお願い

主　催 大垣商工会議所後　援

─ 法務省 人権啓発キャッチコピー ─

「誰か」のこと じゃない。

テーマ 講　師

講演内容 学生の参加率は9割を超えるといわれ、採用成功の
必須施策となりつつあるインターンシップ。
本セミナーでは、インターンシップを企画・運営する
際の基本やポイントについて、教育に携わっている
ベネッセ i -キャリアだからこそお伝えできる学生
動向も交えながら解説いたします。

大学卒業後、商社を経て、株式会社インテリ
ジェンス（現パーソルキャリア株式会社）へ
入社。人材紹介事業部／転職メディア事業部
にて、営業及びマネジメントに従事。
2018年、株式会社ベネッセ i -キャリアへ
出向。教育事業本部／新卒事業本部にて
マネジメントに従事。2023年、dodaキャン
パス事業本部 本部長兼編集長へ着任。

鍋屋バイテック会社の
歩みと今後 ～伝統と革新～

鍋屋バイテック会社
岡本 友二郎 氏代表取締役社長

テーマ 講　師

講演内容 当社は、鋳造業として創業し460年、現在は、産業
機械等に使われる「プーリー」や半導体製造装置等
には必要不可欠な「カップリング」の国内トップクラス
シェアメーカーです。
本セミナーでは、当社のこれまでの歩み・当社の
強み、何を転換点と捉え、今後どう変わろうとして
いるのか。また特に成長へのドライバーとなる人材
に対して、投資や戦略をどう考えているかお伝え
いたします。

大学卒業後、大手建築材料・住宅設備会社、
大手メカトロニクスメーカーを経て、2007
年、鍋屋バイテック会社へ入社し、取締役
就任。
2017年、鍋屋バイテック会社 代表取締役
社長就任。


